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UMOWA O SWIADCZENIU USLUG
WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU
,»,KORCZAKOWE LOVE”.

Zawarta dnia .......coceeeeiiniineennennn w Gdyni pomigdzy: Niepublicznym Przedszkolem
,Korczakowe Love” z siedzibg w Gdyni przy ulicy Migtowej 3/03 NIP: 5862322187 Regon:
368213328 reprezentowanym przez Lange Olge zwang dalej Ustugodawca, a

Rodzicem/opiekunem prawnym dziecka

Imi¢ nazwisko mamy/ telefon:

zwanym dalej Ustugobiorca.

Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych w
Przedszkolu Korczakowe Love



§1

Niniejsza umowa dotyczy przyjecia do przedszkola dziecka:

PESEL: ..ot
MiejSCe UrOdZeNIa: ....ouuveereeeieeieeee e e eeeenaens
Data rozpoczecia nauki ucznia @ .........coeoviiiiiiiiiiiiin..
Data zakonczenia nauki ucznia : ...l
Forma wyzywienia:

o Wiasne

o Katering Przedszkolny 18,60 zl/dzien
UCZULENIA/NIETOLERANCJE POKARMOWE
Liczba godzin pobytu w placowce:

o 3 godziny = 700zt

o 5 godzin =900zt

o Do 10,5 godzin = 1100zt

o Rodzenstwo :

o 3 godziny = 1260 zt

o 5 godzin=1620 zt

o Do 10,5 godzin = 1980 zt



Zajecia dodatkowe w cenie czesnego:
e ANGIELSKI 2x w tygodniu

e  GORDONKI - zajecia umuzykalniajgce z elementami ruchu

e (Cool-turalny Maluch — Zajecia savoir-vivre

e HISZPANSKI -1x w tygodniu
e ZAJECIA TANECZNE z Panig Olg 3x w tygodniu
e Zajecia realizujace podstawe programowa

Dodatkowo organizowane sg zabawy ruchowe, edukacyjne oraz plastyczne, konstrukcyjne.
Jesli tylko pogoda pozwala niemal kazdego dnia realizujemy wyjscia na spacery, lub do
ogrodu przedszkolnego.
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§2
Postanowienia ogolne:

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych
w placowce ,,Korczakowe Love”
2. Umowa zawarta jest na okres od dnia podpisania umowy na czas nieokreslony
3. Zasady funkcjonowania placowki okresla Statut Niepublicznego Przedszkola ,,Korczakowe
Love”.

§3
Obowigzki Przedszkola ,,Korczakowe Love”
1. Niepublicznego Przedszkola ,,Korczakowe Love” zobowigzuje si¢ do:
- Pracy przez 12 miesigcy w roku w dni powszednie w godzinach 6.30-17.00 poza przerwami
ustawowymi oraz tygodniem ferii zimowych, dwoch tygodni wakacyjnych w okresie
lipiec-sierpien , oraz grudniowq przerwg swiateczng. Pozostale dni wolne sa ustalane przez
Dyrektora przedszkola w pierwszym miesigcu roku szkolnego.
-Zapewnienia dziecku miejsca w przedszkolu w okresie obowigzywania umowy
-Swiadczen w zakresie realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
okreslonej przez MEN
-Fachowej opieki dydaktyczno-wychowawczej
-Warunkow do wspierania i rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zajec i
zabaw wykraczajacych poza podstawe programowa,
-Zatrudnienia wykwalifikowanej kadry,
-Zapewnienia bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez Ustugodawce.

§4
Obowigzki Rodzicéw/Opiekundw:
1. Rodzice/ Opiekunowie zobowigzujg si¢ do:
-Informowania pracownikow placowki o infekcjach i chorobach zakaznych Dziecka;
-Ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci, rodzice zobowigzani sg przyprowadzac 1 odbierac
dzieci z przedszkola osobiscie. W wyjatkowych sytuacjach dzieci moga by¢ odbierane i
przyprowadzane przez osoby upowaznione przez Rodzicéw. Osoba odbierajaca dziecko nie
moze by¢ pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych.
-Rodzice sg zobowigzani do dostarczania rzeczy, ktore nalezy dostarczy¢ dziecku do
przedszkola;
- Informowania o nieobecnos$ci dziecka w punkcie przedszkolnym do godziny 7.30 w
przypadku checi skorzystania z odliczenia za ten dzien stawki wyzywienia. Informacje¢ nalezy
przekazaé¢ wiadomoscig SMS na numer przedszkola
-Zapewnienia dziecku $niadanidwki z wyposazeniem oraz bidonu z woda

§4
Platnosci
1. Ustugi §wiadczone w placéwce sg odptatne, przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego
pobierana jest optata na wyprawke plastyczng oraz podreczniki w kwocie 300 zt
2. Przy zapisywaniu i/lub podpisywaniu umowy obowigzuje bezzwrotna optata rekrutacyjna
w wysokosci 500 PLN za dziecko. Kwota oplaty jest bezzwrotna, nawet w przypadku
rezygnacji.
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3. Optata stata (czesne) za punkt przedszkolny okreslona jest cennikiem do cen podanych w
cenniku nalezy doliczy¢ stawke zywieniowg ktéra okreslana jest przez catering i na dzien
podpisania umowy wynosi 18,60 zt dziennie (obiad + podwieczorek $niadanie - 4z1)
4. Optata za Przedszkole jest jednakowa w kazdym miesigcu dzialalnosci niezaleznie od
przerwy $wiatecznej oraz dni ustawowo wolnych od pracy.
5. Stawka zywieniowa moze ulec zmianie w przypadku podwyzszenia cen przez firme
cateringowa.
6. Optaty za Punkt Przedszkolny oraz wyzywienie wnoszone sg z gory do 5 dnia kazdego
miesigca na numer konta:

52 1020 1853 0000 9502 0292 2359

W przypadku zwloki w platnosci przekraczajacej 30 dni Przedszkole ma prawo
wypowiedzie¢ umowe w trybie natychmiastowym oraz sprzedaé¢ dlug firmie
windykacyjnej.
6. Wszystkie dzieci przyjete do Przedszkola podlega obowiazkowemu ubezpieczeniu od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Obowigzek ubezpieczenia spoczywa na
rodzicach/opiekunach prawnych.
7. W miare potrzeb Rodzicéw/Opiekundéw 1 mozliwosci organizacyjnych dzieci moga
uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych optacanych przez Rodzicow/Opiekundw. Organizacja
zaje¢ dodatkowych (poza programowych) nastepuje na podstawie odrgbnej umowy.
8. Rodzic/opiekun sktada deklaracj¢ w ktorej okresla planowang dzienng liczbe godzin
ktérych bedzie organizowana opieka przedszkolna oraz optaca opieke zgodnie z cennikiem.
9. Optaty ktore zostaty wymienione w §5 pkt. 8 nazywane sg czesnym, czesne jest roczna
opflatg statg podzielong na 12 miesiecy .
10. Optaty wniesione przez rodzicow nie podlegaja zwrotowi

§5
Zmiana wysokoS$ci czesnego
1. Przedszkole ,,Korczakowe Love” zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany wysokosci oplat w
razie wzrostu uzasadnionych kosztéw utrzymania Przedszkola
2. O planowanej zmianie optat Przedszkole powinno powiadomi¢ Rodzicow/Opiekunow z
miesi¢cznym uprzedzeniem.
3. Zmiana optat, o ktorej mowa w punkcie 1 uzasadnia skorzystanie przez Rodzica/Opiekuna
z przystugujacego mu prawa do: wypowiedzenia umowy, z zachowaniem dwumiesi¢cznego
okresu wypowiedzenia
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§6
Skreslenie z listy
Skreslenie z listy dziecka moze nastgpi¢ na skutek:
1. Nie placenia czesnego pomimo wystosowanego wczesniej wezwania do zaptaty i podania
W nim ostatecznego terminu naleznos$ci
2. Zatajania przez Rodzicow informacji o stanie zdrowia dziecka, uniemozliwiajace;j
prowadzenie prawidlowego procesu wychowania i ksztatcenia w grupie przedszkolnej.
3. Sytuacji, gdy zachowanie dziecka stwarza zagrozenie bezpieczenstwa dla innych dzieci
oraz w przypadku gdy nastgpuje brak wspotpracy pomiedzy Rodzicami/Opiekunami a
Personelem Punktu Przedszkolnego
§7
Odszkodowanie
1.Placowce przystuguje odszkodowanie w wysokos$ci jednomiesi¢cznej stawki najwyzszego
czesnego w przypadku gdy:
-Rodzice/ Opiekunowie zerwa umowe z naruszeniem postanowien niniejszej Umowy.
-Zostanie rozwigzana umowa przez Placowke na skutek nie ptacenia przez
Rodzicow/Opiekunoéw czesnego.
-Rezygnacji z Punktu Przedszkolnego bez przewidzianego w umowie dwumiesi¢cznego
pisemnego wypowiedzenia. Wypowiedzenie nalezy przekaza¢ w formie pliku (np. doc.
pdf) na adres e-mail korczakowelove@wp.pl
- w przypadku braku pisemnego wypowiedzenia umowy i nieuiszczenia oplat oraz braku
obecnosci dziecka w przedszkolu, umowa zostaje rozwiazana w trybie
natychmiastowym. Przedszkole Korczakowe Love w takim przypadku zastrzega sobie
mozliwos¢ wystgpienia o odszkodowanie rowne jednomiesi¢ecznej stawki najwyzszego
czesnego wraz z wyzywieniem za dany okres.
- W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie majga odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz Prawa Oswiatowego rozstrzygajace przez Sad Rejonowy w Gdyni.
- W przypadku zaleglos$ci powyzej 30 dni 1 braku porozumienia z Rodzicem przedszkole ma
prawo wpisa¢ ustugobiorcg do Krajowego Rejestru Diugdéw
§¢
Inne
1. Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazdg ze stron za dwumiesiecznym
wypowiedzeniem liczac od dnia ztoZzenia wypowiedzenia (60 dni kalendarzowych)
2. Wypowiedzenie musi by¢ sporzagdzone w formie pisemnej, za potwierdzeniem
doreczenia drugiej stronie zgodnie z danymi adresowymi podanymi w niniejsze, lub
przekazana na adres e-mail korczakowelove@wp.pl
3. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.
4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemne;.

Podpis Rodzica/Opiekuna prawnego:
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